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สารจาก

ผู้อ�านวยการ
ศูนย์การเรียนรู้

และฝึกอบรมด้านผู้สูงอายุ 

จังหวัดชลบุรี

เนื่องด้วยสถานการณ์ประเทศไทยในปัจจุบันมีประชากรทั้งสิ้น 67.87 ล้านคน แบ่งเป็น เพศหญิง 
34.78 ล้านคน เพศชาย 33.09 ลา้นคนมปีระชากรอาศยัอยูใ่นภาคกลางมากท่ีสดุ 19,888,073 คน รองลงมา 
คือ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 18,538,695 คน ภาคเหนือ 11,330,807 คน ภาคใต้ 9,323,084 คน 
และในสว่นของกรงุเทพมหานคร มีประชากรอาศัยอยู ่8,788,477 คนจากสถติติวัเลขเดก็เกดิใหมท่ัว่ประเทศ 
ระหวา่งป ีพ.ศ. 2493-2559 จะเห็นไดว่้า ตัวเลขเด็กเกิดใหม่ค่อยๆ ลดลงนบัตัง้แตปี่ พ.ศ. 2535 คาดการณว่์า 
หลังจากน้ีอกี 20 ป ีในป ีพ.ศ. 2583 ประเทศไทยจะเขา้สูส่งัคมผูส้งูวยัอยา่งเตม็ตวั โดยตวัเลขประชากรไทย 
ที่มีอายุมากกว่า 60 ปีขึ้นไป จะเพิ่มมากขึ้นเป็น 3 เท่า จากในปี พ.ศ.2563 ที่มีผู้สูงวัยจำานวน 12 ล้านคน 
เพิ่มขึ้นเป็น 36.5 ล้านคน ตามด้วยภารกิจศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรมด้านผู้สูงอายุ จ.ชลบุรี เป็นหน่วย
งานที่ทำาหน้าที่เป็นศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรมงานด้านผู้สูงอายุให้แก่ผู้ดูแลและปฏิบัติงานด้านสูงอายุ 
ประชาชนทุกช่วงวัย เพื่อเตรียมความพร้อมในการก้าวสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างมีคุณภาพ

 รายงานผลการดำาเนินงานประจำาปี 2563 ฉบับนี้  ได้จัดทำาขึ้นเพื่อเป็นการแสดงผลการดำาเนินงาน
ต่อกลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ บุคลากรผู้ปฏิบัติงานด้านผู้สูงอายุของกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคง
ของมนุษย์ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) คณะกรรมการและสมาชิกศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและ
สง่เสรมิอาชีพผูส้งูอาย ุ(ศพอส.) อาสาสมคัรดแูลผูส้งูอาย ุ(อผส.)  ชมรมผู้สงูอาย ุผูด้แูลผูส้งูอายใุนครอบครัว
และประชาชนทุกช่วงวัย  สอดคล้องตรงตามเป้าหมายภารกิจขององค์กร 

 ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรมด้านผู้สูงอายุ จ.ชลบุรี ขอขอบพระคุณทุกท่านทุกหน่วยงานรวมทั้ง
ภาคีเครือขายท่ีมีส่วนร่วมสนับสนุนการดำาเนินงานของศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรมด้านผู้สูงอายุ จังหวัด
ชลบุรี ด้วยดีตลอดมาในทุกโอกาส ทำาให้การดำาเนินงานมีความพัฒนาก้าวหน้านำาไปสู่ประโยชน์สูงสุด 
ของประชาชนต่อไป

ผู้อำานวยการศูนย์การเรียนรู้

และฝึกอบรมด้านผู้สูงอายุ 

จังหวัดชลบุรี

นางสาวสุทธิรัตน์ โทชนบท



สารบญั
C O N T E N T

ส่วนที่ 1.1 
กรมกิจการผู้สูงอายุ
ประวัติความเป็นมา / วิสัยทัศน์ 
/ โครงสร้างหน่วยงาน / ประเด็น
ยุทธศาสตร์ /ภารกิจหน้าที่

ส่วนที่ 1.2 
ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุ จังหวัดชลบุรี

ข้อมูลทัว่ไป
อาคารสถานที่ 
อาคารที่พัก
โครงสร้างบุคลากร

ส่วนที่ 
1 3-14

15-18ส่วนที่ 
2 

งบประมาณประจ�าปี พ.ศ. 2563

19-35ส่วนที่ 
3

การด�าเนินงานประจ�าปี พ.ศ. 2563

36-37ส่วนที่ 
4

รางวัลที่ได้รับและอื่นๆ

38-44ส่วนที่ 
5

สรุปผลการด�าเนินงานย้อยหลังปี 
พ.ศ. 2559-2563

ข้อมูลทัว่ไป



ส่วนที่ 1
ข้อมูลทั่วไป



• ประวัติความเป็นมา 
กรมกิจการผู้สูงอายุ (ผส.) เป็นส่วนราชการมีฐานะเป็นกรม
ในสังกัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 
ก่อต้ังขึ้นเมื่อวันท่ี 6 มีนาคม พ.ศ. 2558 ตามพระราชบัญญัติ
ปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2558 ซึ่งมี
ภารกจิเกีย่วกบัการสง่เสรมิและพฒันาศกัยภาพ การจดัสวสัดกิาร 

และการคุ้มครองพิทักษ์สิทธิผู้สูงอายุ โดยการเสนอนโยบาย การพัฒนางานวิชาการด้านมาตรการ กลไก 
องค์ความรู้ และนวัตกรรมในการปฏิบัติงาน การส่งเสริมและสนับสนุนในเชิงวิชาการและการปฏิบัติงาน 
ในพื้นที่เป้าหมายภายใต้การบูรณาการความร่วมมือของทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง โดยมีกลไกองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และชมรมผู้สูงอายุเป็นแกนหลักในการดำาเนินงานในรูปแบบ “หุ้นส่วนในงาน
พัฒนาด้านผู้สูงอายุ” ตลอดจนการติดตามประเมินผลการดำาเนินงาน โดยมีศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการ
สังคมผู้สูงอายุ และศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรมด้านผู้สูงอายุในกำากับเป็นศูนย์แห่งการเรียนรู้และพัฒนา
แบบเบ็ดเสร็จครบวงจร (ศูนย์ต้นแบบ) เพื่อความมีคุณภาพชีวิตที่ดีและเสริมสร้างหลักประกันความมั่นคง
ในการดำารงชีวิตของผู้สูงอายุ

ส่วนที่
1.1

กรมกิจการ
ผู้สูงอายุ

วิสัยทัศน์
พันธกิจ

กรมกิจการ
ผู้สูงอายุ

• วิสัยทัศน์
ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
มีหลักประกัน เป็นพลังของสังคม

• พันธกิจ
1  ผลักดัน นโยบาย มาตรการ กลไก เทคโนโลยี

 และนวัตกรรม เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
 และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนและองค์กร
 ในการขับเคลือนสังคม
2  พัฒนาศักยภาพ และเตรียมความพร้อมประชากรรองรับสังคมผู้สูงอายุ
3  คุ้มครอง ส่งเสริม สนับสนุนและพิทักษ์สิทธิผู้สูงอายุให้เข้าถึงระบบสวัสดิการสังคม

 อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม
4  พัฒนาองค์กรและทรัพยากรทางการบริหารงาน องค์ความรู้เพื่อยกระดับ

 ประสิทธิภาพการดำาเนินงาน

กรมกิจการผู้สูงอายุ

4 รายงานผลการดำาเนินงาน 
ประจำาปี 2563



• เป้าประสงค์์
1  มีการบูรณาการขับเคลื่อนงานด้านผู้สูงอายุในทุกระดับ
2  ภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ และเตรียมความพร้อมรองรับสังคมผู้สูงอายุ
3  เครือข่ายและผู้สูงอายุได้รับการพัฒนา ดูแลช่วยเหลือให้เข้าถึงสิทธิและสวัสดิการ
4  มีบุคลากรเพียงพอ และมีสมรรถนะในการทำางาน
5  มีระบบงบประมาณ ที่มุ่งผลสัมฤทธิ์
6  องค์กรมีระบบการบริหารจัดการสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง

ยุทธ
ศาสตร์ 

กรมกิจการ
ผู้สูงอายุ

• ภารกิจ
กรมกิจการผู้สูงอายุ มีภารกิจเกี่ยวกับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ การจัดสวัสดิการ 

และการคุ้มครองพิทักษ์สิทธิผู้สูงอายุ รวมทั้งการพัฒนารูปแบบงานด้านสวัสดิการสังคมให้ครอบคลุมและ
ตอบสนองต่อสภาพการณ์ทางสังคม กระแสการเปล่ียนแปลงของสังคมโลก พันธกรณีและความตกลง 
ระหว่างประเทศ เพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตและเสริมสร้างความมั่นคงในการดำารงชีวิตของผู้สูงอายุ

• อำานาจหน้าที่
1  เสนอแนะนโยบายและแผนหลัก ยุทธศาสตร์ มาตรการ และแนวทางการส่งเสริม 

 และพัฒนาศักยภาพ การจัดสวัสดิการและคุ้มครองพิทักษ์สิทธิผู้สูงอายุ
2  พัฒนามาตรการ กลไก มาตรฐาน และนวัตกรรมองค์ความรู้การดำาเนินงานส่งเสริม 

 และพัฒนาศักยภาพ การจัดสวัสดิการและการคุ้มครองพิทักษ์สิทธิผู้สูงอายุ 
 และส่งเสริมสนับสนุน การดำาเนินงาน ให้เป็นไปตามมาตรฐานที่กำาหนด
3  ส่งเสริม สนับสนุน และประสานความร่วมมือกับองค์กรเครือข่ายทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 

 ในการดำาเนินงานส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการจัดสวัสดิการ และคุ้มครองพิทักษ์สิทธิผู้สูงอายุ
4  บริหารจัดการและกำากับดูแลการดำาเนินงานกองทุนผู้สูงอายุ เพื่อการคุ้มครอง การส่งเสริม 

 การสนับสนุน และการจัดสวัสดิการแก่ผู้สูงอายุ
5  บริหารจัดการและพัฒนาระบบงานเทคโนโลยีสารสนเทศด้านผู้สูงอายุ

• ประเด็นยุทธศาสตร์
1  บูรณาการขับเคลื่อน นโยบาย มาตรการ กลไก นวัตกรรม 

 งานด้านผู้สูงอายุ ไปสู่การปฏิบัติ
2  พัฒนาภาคีเครือข่ายให้มีส่วนร่วมพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ 

 และเตรียมความพร้อมรองรับสังคมผู้สูงอายุ
3  พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือและส่งเสริมระบบ

 การจัดสวัสดิการ การคุ้มครองสิทธิผู้สูงอายุ
4  พัฒนาระบบการจัดการบริหารจัดการ

5ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุ จ.ชลบุรี

ส่วนที่
1.1

กรมกิจการ
ผู้สูงอายุ



ส่วนที่
1.1

กรมกิจการ
ผู้สูงอายุ

6 รายงานผลการดำาเนินงาน 
ประจำาปี 2563

โครงสร้าง
กรมกิจการ

ผู้สูงอายุ

• สำานักงานเลขานุการ
- กลุ่มอำานวยการ
- กลุ่มการคลัง
 และพัสดุ
- กลุ่มบริหาร
 ทรัพยากรบุคคล
- กลุ่มกฎหมาย
- กลุ่มสื่อสารองค์กร

• กลุ่มยุทธศาสตร์
 และแผนงาน

- ฝ่ายบริหารทั่วไป
- กลุ่มนโยบายและ
 ยุทธศาสตร์
- กลุ่มแผนงานและ
 งบประมาณ
- กลุ่มเทคโนโลยี
 สารสนเทศ
- กลุ่มงาน
 ความร่วมมือ
 ระหว่าง
 ประเทศ

• กองบริหาร
 กองทุนผู้สูงอายุ

- ฝ่ายบริหารทั่วไป
- กลุ่มวิชาการ
- กลุ่มบริหาร
 สัญญา
 และกฎหมาย
- กลุ่มบริหาร
 กองทุน
 ผู้สูงอายุ

• กองส่งเสริม
 สวัสดิการและ
 คุ้มครองสิทธิ
 ผู้สูงอายุ

- ฝ่ายบริหารทั่วไป
- กลุ่มส่งเสริม
 สวัสดิการสังคม
- กลุ่มระบบ
 การดูแล
 และเฝ้าระวัง
 ทางสังคม
 ผู้สูงอายุ
- กลุ่มคุ้มครอง
 สิทธิและ
 ช่วยเหลือ
 ผู้สูงอายุ

• กองส่งเสริม
 ศักยภาพผู้สูงอายุ

- ฝ่ายบริหารทั่วไป
- กลุ่มส่งเสริม
 และพัฒนา
 ศักยภาพผู้สูงอายุ
- กลุ่มเสริมสร้าง
 และพัฒนาศักยภาพ
 เครือข่าย
- กลุ่มส่งเสริม
 การเตรียม
 ความพร้อม
 สู่วัยสูงอายุ

กรม
กิจการ

ผู้สูงอายุ
ข้อมูล ณ วันที่ 26  กรกฎาคม 62

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

กลุ่ม
พัฒนา

ระบบบริหาร

ราชการ
บริหาร

ส่วนกลาง

กลุ่มงาน
คุ้มครอง
จริยธรรม

ศูนย์
ปฏิบัติการ
กรมกิจการ

ผู้สูงอายุ

กลุ่ม
ตรวจสอบ

ภายใน

ศูนย์พัฒนา
การจดัสวสัดกิาร
สังคมผู้สูงอายุ 
จำานวน 12 แห่ง

ศูนย์
การเรียนรู้

และฝึกอบรม
อ.บางละมุง

จ.ชลบุรี

1 . กองบริหารกองทุนผู้สูงอายุ ได้รับการจัดตั้ง เป็นหน่วยงานภายในกรม ขึ้นตรงต่อ อธิบดีกรมกิจการผู้สูงอายุ ตามคำาสั่งกรมกิจการผู้สูงอายุที่ 484/2559 ลงวันที่ 1 พฤษจิกายน 2559
2. ศูนย์ปฏิบัติการกรมกิจการผู้สูงอายุ ได้รับการจัดตั้งขึ้นเป็นหน่วยงานภายในกรม ขึ้นตรงต่อ อธิบดีกรมกิจการผู้สูงอายุ ตามคำาสั่งกรมกิจการผู้สูงอายุที่ 659/2559 ลงวันที่ 30 ธันวาคม
 2559 และคำาสั่งกรมกิจการผู้สูงอายุที่ 671/2560 ลงวันที่ 15 พฤศจิกายน 2560
3 กลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรม ได้รับการจัดตั้งขึ้นเป็นหน่วยงานภายในกรม ขึ้นตรงต่อ อธิบดีกรมกิจการผู้สูงอายุ ตามคำาสั่งกรมกิจการผู้สูงอายุที่ 230/2561 ลงวันที่  30 เมษายน 2561
4. ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ 12 แห่งได้แก่
 (1.) ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบางแค กรุงเทพมหานคร (7.) ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์
 (2.) ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ จ.ปทุมธานี (8.) ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ จ.นครพนม
 (3.) ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุวาสนะเวศม์ จ.พระนครศรีอยุธยา (9.) ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านทักษิณ จ.ยะลา
 (4.) ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบางละมุง จ.ชลบุรี (10.) ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุภูเก็ต
 (5.) ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ จ.ลำาปาง (11.) ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ จ.สงชลา
 (6.) ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านธรรมปกรณ์ จ.เชียงใหม่ (12.) ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ จ.ขอนแก่น
5. ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรมด้านผู้สูงอายุ อ.บางละมุง จ.ชลบุร ีเป็นหน่วยงานภายใต้สังกัดกองส่งเสริมศักยภาพผู้สูงอายุ

ราชการบริหารส่วนกลาง
ชื่อตั้งอยู่ในส่วนภูมิภาค



ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรมด้านผู้สูงอายุ จังหวัดชลบุรี

• สังกัด
• กองส่งเสริมศักยภาพผู้สูงอายุ 
• กรมกิจการผู้สูงอายุ
• กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์

• ที่ตั้ง
ภายในบริเวณศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้าน
บางละมุง เลขที่ 40 หมู่ 4 ถนนสุขุมวิท ตำาบลบางละมุง 
อำาเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี 20150

โทร : 083-111724-6 
โทรสาร : 038-111727
E-mail : ltc.olderpersons@gmail.com
เว็บไซต์ : http://ltc-older.dop.go.th/th

7ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุ จ.ชลบุรี

ส่วนที่
1.2

ศูนย์เรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุ จ.ชลบุรี



ความ
เป็นมา

ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรมด้านผู้สูงอายุ จ.ชลบุรี เปิดดำาเนินการ 
ในป ี2557 ภายใตก้รมพัฒนาสังคมและสวสัดกิารกระทรวงการพัฒนาสงัคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์ได้เล็งเห็นถึงความสำาคัญในการจัดสวัสดิการ เพื่อรองรับ
การเป็นสังคมผู้สูงวัย จึงได้จัดทำาโครงการจัดตั้งศูนย์สวัสดิการและอบรมผู้ดูแล
ผู้สูงอายุ 4 ภาคขึ้น โดยได้เริ่มดำาเนินโครงการแห่งแรกในส่วนของภาคกลางและ
ภาคตะวันออกที่จังหวัดชลบุรี ซึ่งได้เริ่มก่อสร้างอาคารในปี 2556 และเสร็จสิ้น 
ในเดือนกรกฎาคม 2557 ปัจจุบันศูนย์สวัสดิการฯ ได้เปลี่ยนชื่อใหม่เป็น 

“ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรมด้านผู้สูงอายุ จังหวัดชลบุรี”
หลังจากที่ได้มีพระราชบัญญัติปรับปรุง กระทรวง ทบวง กรม (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2558 (5 มี.ค. 58) 

ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรมด้านผู้สูงอายุ จังหวัดชลบุรี ได้เปลี่ยนมาสังกัด กรมกิจการผู้สูงอายุ กองส่งเสริม
ศกัยภาพผูส้งูอาย ุทัง้นี ้กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการกรมกิจการ
ผู้สูงอายุ พ.ศ. 2559 ข้อ 8 ได้ย้ายสังกัดมาอยู่ภายใต้กองส่งเสริม
ศักยภาพผูส้งูอาย ุมภีารกิจ ประสาน สง่เสรมิ สนบัสนนุ และกำากบั 
ดแูลการดำาเนนิงานของศนูยก์ารเรียนรูแ้ละฝกึอบรมดา้นผูส้งูอาย ุ
จังหวัดชลบุรี

เป็นศูนย์กลางเรียนรู้และฝึกอบรมงานด้านผู้สูงอายุที่มีคุณภาพร่วมสาน
สร้างสังคมผู้สูงอายุ ให้มีความแข็งแรงและมีความสุขอย่างยั่งยืน

เพือ่เปน็ศูนยก์ารเรียนรู้และฝกึอบรมงานดา้นผูส้งูอาย ุใหแ้ก่ผู้ดแูลและผูป้ฏบิตัิ
งานด้านผู้สูงอายุ รวมทั้งประชาชนทุกช่วงวัย เพื่อเตรียมความพร้อมในการก้าวเข้าสู่
สังคมผู้สูงอายุอย่างมีคุณภาพ

วิสัยทัศน์

บทบาท
ภารกิจ

ข้อมูลทั่วไปของศูนย์การเรียนรู้
และฝึกอบรมด้านผู้สูงอายุ จังหวัดชลบุรี

วัตถุ
ประสงค์

8 รายงานผลการดำาเนินงาน 
ประจำาปี 2563

ส่วนที่
1.2

ศูนย์เรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุ จ.ชลบุรี

อำานาจหน้าที่(คำาสั่งกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ
ที่ 1035/2557 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2557)

1  สง่เสรมิสนบัสนนุการเรยีนรูแ้ละพฒันาองค์ความรู ้รวมทัง้นวัตกรรมดา้นผูส้งูอาย ุ
ให้สอดคล้องกับบริบทของสังคม เพื่อให้บุคคลองค์กรและเครือข่ายนำาไปใช้ประโยชน์

2  ฝึกอบรมด้านผู้สูงอายุ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติให้แก่บุคลากรที่ทำางาน
เกี่ยวกับผู้สูงอายุ ทั้งองค์กรภาครัฐ ภาคเอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน รวมท้ัง
ประชาชนทกุชว่งวยั เพือ่เพิม่พูนความรู ้ทกัษะ และทศันคติเกีย่วกบัการปฏิบตัติอ่ผูส้งูอายุ

3  ปฏิบัติงานร่วมกับ หรือสนันสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 
หรือที่ได้รับมอบหมาย



1  บุคลากรผู้ปฏิบัติงานด้านผู้สูงอายุของกระทรวงการพัฒนาสังคม
 และความมั่งคงของมนุษย์ เช่น นักสังคมสงเคราะห์ 
 นักจิตวิทยาพี่เลี้ยง เป็นต้น
2  คณะกรรมการและสมาชิกศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิต

 และส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ (ศพอส.)
3  อาสาสมัครผู้ดูแลผู้สูงอายุ (อผส.)
4  ชมรมผู้สูงอายุ
5  เจ้าหน้าที่องค์ปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.)
6  ผู้ดูแลผู้สูงอายุในครอบครัวและประชาชนทุกช่วงวัย

1  ศูนย์การเรียนรู้ (Learning Center)
2  ศูนย์ฝึกอบรมและพัฒนา (Training Center)

1  เป็นศูนย์การเรียนรู้งานด้านผู้สูงอายุ
2  การจัดอบรมหลักสูตรด้านผู้สูงอายุให้แก่ผู้ดูแล

 และผู้ปฏิบัติงานด้านผู้สูงอายุ ทั้งในสถาบันและนอกสถาบัน
3  ห้องสมุดและบริการสืบค้นข้อมูลด้านผู้สูงอายุ
4  พื้นที่แลกเปลี่ยนเรียนรู้ พบปะ จัดกิจกรรม นันทนาการ

 แนะแนวอาชีพ ฯลฯ
5   บริการห้องประชุมสัมมนา ห้องอบรม คอมพิวเตอร์และห้องพัก 

 (โดยคิดค่าบำารุงการใช้สถานที่ตามระเบียบฯข้อตกลงกับกรมบัญชีกลาง
 กค 0402.3/ว18 หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับเงินรายรับเพื่อ
 บูรณะทรัพย์สิน ณ 4 มีนาคม 2562)

บทบาท
ภารกิจ

(ต่อ)

รูปแบบ
การดำาเนิน

งาน

กลุ่ม
เป้าหมาย

บริการ
ของ

ศูนย์ฯ

9ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุ จ.ชลบุรี

ส่วนที่
1.2

ศูนย์เรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุ จ.ชลบุรี

อำานาจหน้าที่(ตาม กพร. วันที่ 14 พฤศจิกายน 2560)
1  พัฒนารูปแบบการจัดสวัสดิการและดำาเนินงานด้านผู้สูงอายุ
2  พัฒนาหลักสูตร / โครงการอบรมด้านผู้สูงอายุ
3  พัฒนาสื่อการเรียนรู้ จัดนิทรรศการส่งเสริมการเรียนรู้ด้านผู้สูงอายุ

  และการบริการข้อมูลที่เกี่ยวข้องและเป็นประโยชน์ต่อผู้สูงอายุ
4  จัดอบรม ประชุม สัมมนา เสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้งานด้านผู้สูงอายุ
5  ติดตามและประเมินผลโครงการฝึกอบรมด้านผู้สูงอายุ
6  งานบรกิารหอ้งสมุด  รวมทัง้การสืบคน้ขอ้มูลองคค์วามรูด้้านผูส้งูอายุ
7  ให้บริการสถานที่จัดฝึกอบรม ประชุม สัมมนา



อาคาร
สถานที่

1.อาคารสำานักงานและส่วนการฝึกอบรม (3 ชั้น)

2. อาคารที่พัก
สำาหรับ

ผู้เข้ารับอบรม
สัมมนา 
(8 ชั้น)

10 รายงานผลการดำาเนินงาน 
ประจำาปี 2563

ส่วนที่
1.2

ศูนย์เรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุ จ.ชลบุรี



ห้องประชุมเธียเตอร์ 280 ที่นั่ง (ราชาวดี)

ห้องประชุม 1 (ศรีมาลา)

ห้องประชุม 2 
(พวงทอง)

11ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุ จ.ชลบุรี

ส่วนที่
1.2

ศูนย์เรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุ จ.ชลบุรี



ห้องประชุม 3 (พวงทอง) ห้องคอมพิวเตอร์ 20 ที่นั่ง (ดาวเรือง)

ห้องจำาลองอารยสถาปัตย์ (เฟื่องฟ้า)

12 รายงานผลการดำาเนินงาน 
ประจำาปี 2563

ส่วนที่
1.2

ศูนย์เรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุ จ.ชลบุรี

ห้องสุขภาพ (กาหลง) ห้อง FITNES



หมายเหตุ
• ห้องพักอยู่ที่ชั้น 3-8

• ห้อง VIP (ชั้น 7-8) 24 ห้อง

• ห้องธรรมดา (ชั้น 3-6) 48 ห้อง

• ชั้น 2 ห้องฟิตเนส/กิจกรรม

• ชั้น 1 โถง (ลิฟต์)

อาคารที่พักสำาหรับ
ผู้เข้าอบรมสัมมนา (8 ชั้น 72 ห้อง) 
พักห้องละ 2 คน (รวม 144 คน)

• ห้องปรับอากาศ • เตียงเดี่ยว 2 เตียง • ทีวี/ตู้เย็น • เครื่องทำานำ้าอุ่น

ตัวอย่างห้อง VIP

ห้อง VIP (ชั้น 7-8) จำานวน 24 ห้อง

ตัวอย่างห้องธรรมดา

• ห้องปรับอากาศ • เตียงเดี่ยว 2 เตียง • ทีวี
ห้องธรรมดา (ชั้น 3-6) จำานวน 48 ห้อง

13ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุ จ.ชลบุรี

ส่วนที่
1.2

ศูนย์เรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุ จ.ชลบุรี



นางสาวสุทธิรัตน์ โทชนบท
ผู้อำานวยการศูนย์การเรียนรู้

และฝึกอบรมด้านผู้สูงอายุ

จังหวัดชลบุรี
โครงสร้าง
บุคลากร

• นายสมพงค์ ปากานนท์์
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านงานบริการ 

(จ้างเหมา)

• นางสาวเบญญาภา อุดมภูมิ
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านวิชาการ

และแผนงาน (จ้างเหมา)

• นางสาวราตรี ศิริสมบูรณ์
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านงานบริการ 

(จ้างเหมา)

• นางสาวกิริยาภรณ์ มูลผา
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านงานธุรการ

และงานพัสดุ (จ้างเหมา)

• นายพงษ์พัฒน์ ศรีบุญณะ
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านพัฒนาสังคม 

(จ้างเหมา)

• นางสาวณัฐกฤตา วงศ์สุริยา
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านการโรงแรม 

(จ้างเหมา)

• นางสาวธนภรณ์  จ่าชัยภูมิ
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านการเงิน

และบัญชี (จ้างเหมา)

• นางสาวจิราภรณ์ อุดชมภู
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านหลักสูตร

และอบรม (จ้างเหมา)

• นายเฉลิมพล แซ่โต๊ะ
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน

ด้านประชาสัมพันธ์และระบบ
สารสนเทศ (จ้างเหมา)

• งานบริหารทั่วไป

• กลุ่มงานส่งเสริมและ
เผยแพร่สื่อเรียนรู้ • กลุ่มงานฝึกอบรม

และพัฒนา

14 รายงานผลการดำาเนินงาน 
ประจำาปี 2563

ส่วนที่
1.2

ศูนย์เรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุ จ.ชลบุรี

• นางสาวสมทรง บุญอนันต์
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านงานบริการ 

(จ้างเหมา)



ส่วนที่ 2 
งบประมาณ

ประจำาปี 2563



• งบการดำาเนินงานประจำาปี พ.ศ. 2563
หน่วยงานรับผิดชอบโครงการ: ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรมด้านผู้สูงอายุ จ.ชลบุรี
งบประมาณทั้งโครงการ: 7,300,800.00 บาท
ระยะเวลาดำาเนินการโครงการ: ระยะเวลา 4 ไตรมาส ตั้งแต่เดือนตุลาคม 
พ.ศ. 2562 – กันยายน พ.ศ. 2563

16 รายงานผลการดำาเนินงาน 
ประจำาปี 2563

ส่วนที่
2

งบประมาณ
ประจำาปี 2563

งบประมาณที่ได้รับจัดสรร ผลการเบิกจ่าย

 แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังงานทางสังคม ผลผลิต 
การส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุทุกมิติ 
กิจกรรมหลัก การส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอายุทุกมิติ

งบดำาเนินงาน
จำานวน 5,970,800.00 บาท

งบดำาเนินงาน จำานวน 
5,970,800.00 บาท

คิดเป็นร้อยละของงบที่ได้รับ

จัดสรร 100.00%

 แผนงานบูรณาการเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับสังคมสูงวัย 
ผลผลิตที่ 2 โครงการพัฒนาระบบการคุ้มครองทางสังคมของ
ผู้สูงอายุ กิจกรรมหลัก ส่งเสริมมาตรฐานการดูแลผู้สูงอายุ

งบดำาเนินงาน
จำานวน 720,00.00 บาท

งบดำาเนินงาน จำานวน 
720,00.00 บาท

คิดเป็นร้อยละของงบที่ได้รับ

จัดสรร 100.00%

 แผนงานบูรณาการเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับสังคมสูงวัย 
ผลผลิต โครงการเสริมสร้างพัฒนากลไกเครือข่ายสร้างความ
มั่นคงทางสังคมเพื่อรองรับสังคมผู้สูงอายุ กิจกรรมหลัก พัฒนา
กลไกในการสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม งบดำาเนิน
งาน โครงการสร้างความตระหนักและเตรียมความพร้อมรองรับ
สังคมสูงอายุ

งบดำาเนินงาน
จำานวน 110,00.00 บาท

งบดำาเนินงาน จำานวน 
109,999.95 บาท

คิดเป็นร้อยละของงบที่ได้รับ

จัดสรร 100.00%

 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ผลผลิต 
โครงการพัฒนาทักษะความรู้ความสามารถการทำางานและการ
เป็นผู้สูงอายุที่มีพลัง (Active Ageing) กิจกรรมหลัก การเสริม
สร้างทักษะ

งบดำาเนินงาน
จำานวน 500,000.00 บาท

งบดำาเนินงาน จำานวน 
500,000.00 บาท

คิดเป็นร้อยละของงบที่ได้รับ

จัดสรร 100.00%



• โครงการงบประมาณปี พ.ศ. 2563

• สถิติค่าสาธารณูปโภคประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

17ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุ จ.ชลบุรี

ส่วนที่
2

งบประมาณ
ประจำาปี 2563

เดือน/ปี
ค่านำ้า ค่าไฟ โทรศัพท์ AIS โทรศัพท์ 

TOT รวม/เดือน
หน่วยที่ใช้ จ�ำนวนเงิน หน่วยที่ใช้ จ�ำนวนเงิน จ�ำนวนเงิน จ�ำนวนเงิน

ต.ค. 2562 197,000 5,283.45 12,568 58,068.19 999.38 4,840.68 69,191.70

พ.ย. 2562 258,000 7,071.84 11,504 57,649.41 999.38 4,821.42 70,542.05

ธ.ค. 2562 273,000 7,511.61 10,136 51,106.92 999.38 4,857.80 64,475.71

ม.ค. 2563 482,000 13,658.55 24,696 106,252.89 999.38 5,142.42 126,053.24

ก.พ. 2563 269,000 7,394.34 14,056 65,421.07 999.38 4,966.94 340,387.39

มี.ค. 2563 328,000 9,127.10 7,136 31,352.81 999.38 4,748.66 46,227.95

เม.ย. 2563 209,000 5,469.09 6,752 27,416.57 999.38 4,810.72 38,695.76

กิจกรรม/โครงการ งบประมาณ(บาท)

1. อบรมหลักสูตรการดูแลผู้สูงอายุขั้นกลาง (จำานวน 70 ชั่วโมง) จำานวน 2 รุ่น 720,000

2. อบรมหลกัสตูรการดแูลผูส้งูอายขุัน้เบ้ืองตน้ (จำานวน 18 ชัว่โมง) จำานวน 8 รุน่ 1,013,010

3. อบรมหลักสูตรภูมิปัญญาวัยเก๋าเปิดวาร์ปออนไลน์ จำานวน 2 รุ่น 102,650

4. อบรมหลักสูตรสานพลังผู้สูงวัย สู่การตลาดออนไลน์ ยุค 4.0  จำานวน 2 รุ่น 190,090

5. อบรมหลักสูตรการเตรียมความพร้อมก่อนวัยสูงอายุ จำานวน 4 รุ่น 80,800

6. โครงการสานพลังภูมิปัญญาผู้สูงอายุ จำานวน 4 รุ่น 309,910

7. โครงการผู้สูงวัยใส่ใจสุขภาพ 131,800

8. กิจกรรมนันทนาการเสริมสร้างพลานามัย 120,840

9. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ทุกช่วงวัย 43,725

10. โครงการผู้สูงวัยใส่ใจลูกหลาน 3ส.(สร้างสรรค์ สร้างอาชีพ 
 สร้างแรงบันดาลใจ)

29,640

11. โครงการผู้สูงวัยปลอดภัย ใส่ใจเรื่องบ้าน 36,000

รวม 2,778,465



• สถิติค่าสาธารณูปโภคประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 (ต่อ)

• สถิติกลุ่มเป้าหมายประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.2563

กิจกรรม/ขั้นตอน
การดำาเนินโครงการ

จำานวน
(คน)

แผนการดำาเนินงานประจำาปีงบประมาณ 2563

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

- กลุ่มเป้าหมายการฝึกอบรม 1,820 22 195 294 19 252 18 - 163 421 154 327 -

- กลุ่มเป้าหมายออกหน่วยเคลื่อนที่ 357 24 32 30 50 65 - - - - 156 - -

- กลุ่มเป้าหมายให้บริการ 1,750 131 19 70 892 468 - - - 60 44 16 50

- กลุ่มเป้าหมายศึกษาดูงาน 1,105 - 135 202 - 423 - - 20 - 45 100 180

รวม 5,032

18 รายงานผลการดำาเนินงาน 
ประจำาปี 2563

ส่วนที่
2

งบประมาณ
ประจำาปี 2563

เดือน/ปี
ค่านำ้า ค่าไฟ โทรศัพท์ AIS โทรศัพท์ 

TOT รวม/เดือน
หน่วยที่ใช้ จ�ำนวนเงิน หน่วยที่ใช้ จ�ำนวนเงิน จ�ำนวนเงิน จ�ำนวนเงิน

พ.ค. 2563 226,000 5,952.55 8,160 35,608.20 999.38 4,821.42 47,381.55

มิ.ย. 2563 246,000 6,521.32 18,000 78,042.77 999.38 4,842.82 90,406.29

ก.ค. 2563 329,000 9,156.53 23,752 109,303.73 999.38 5,054.68 124,514.32

ส.ค. 2563  206,000 5,547.31 15,520 75,999.60 999.38 4,782.90 87,329.19

ก.ย. 2563 167,000 4,403.91 9,712 48,450.38 999.38 4,902.74 58,756.41

รวม 2,817,000 77,146.38  161,992 696,222.16 10,993.18 53,690.46 1,105,205.15 

รวมค่าสาธารณูปโภคทั้งสิ้น 1,105,205.15  บาท

ปีงบประมาณ จำานวน (คน) รายได้เงินฝากคลัง(บาท) รายได้เงินแผ่นดิน(บาท) รายได้รวมทั้งหมด (บาท)

2559 3,040 424,975.00 424,975.00 849,950.00

2560 1,778 163,700.00 163,700.00 327,400.00

2561 2,172 211,900.00 303,800.00 515,600.00

2562 15,373 386,450.00 468,050.00 854,500.00

2563 5,032 193,500.00 339,300.00 532,800.00

รวม 27,395 1,380,525.00 1,699,825.00 3,080,250.00

• สถิติผู้เข้าใช้บริการและจัดเก็บรายได้ ปี พ.ศ. 2559-2563



ส่วนที่ 3 
ผลการดำาเนินงาน

ประจำาปี 2563



อบรม
หลักสูตร

การดูแลผู้สูงอายุขั้นกลาง 
(จำานวน 70 ชั่วโมง)  

งานฝึกอบรมและพัฒนา

• กลุ่มเป้าหมาย
อาสาสมัคร อพม. อสม. อสส. จิตอาสา

• วัตถุประสงค์
1  เพื่อให้ผู้เข้าอบรมมีทักษะพื้นฐานในการดูแลผู้สูงอายุ

 และผู้ที่มีภาวะพึ่งพิง
2  เพื่อให้ผู้เข้าอบรมสามารถนำาความรู้ไปใช้กับ

 สมาชิกในครอบครัวและชุมชนได้
3  เพื่อให้ผู้เข้าอบรมสามารถนำาความรู้ไปใช้ประกอบอาชีพ

 ผู้ดูแลผู้สูงอายุระดับพื้นฐานภายใต้การกำากับดูแล
 ของเจ้าหน้าที่วิชาชีพทางด้านสุขภาพ

• ระยะเวลาและสถานที่
แบ่งเป็นจำานวน 2 รุ่น รวมเป็น 121 คน ดังนี้

รุน่ที ่1 ระหว่างวนัที ่14 - 22 มกราคม  2563  จำานวน 62 คน
รุน่ที ่2 ระหว่างวนัที ่9 – 17 กรกฎาคม 2563   จำานวน 59 คน

ณ ห้องประชุมพวงทอง ชั้น 3 ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุ จังหวัดชลบุรี

20 รายงานผลการดำาเนินงาน 
ประจำาปี 2563

ส่วนที่
3

ผลการดำาเนินงาน
ประจำาปี 2563



อบรม
หลักสูตร

การดูแลผู้สูงอายุขั้นเบื้องต้น 
(จำานวน 18 ชั่วโมง) 

• กลุ่มเป้าหมาย
ผู้สูงอายุหรืออาสาสมัครผู้สูงอายุ ผู้ดูแล

ผู้สูงอายุ อพม. อสม. และผู้ที่เกี่ยวข้องด้านผู้สูงอายุ

• วัตถุประสงค์
1  เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมนำาความรู้ไปใช้

 กับบุคคลในครอบครัวและชุมชน 
2  เพื่อพัฒนาศักยภาพและเพิ่มพูนทักษะในด้านการดูแล

 และพัฒนาคุณภาพชีวิตให้แก่ผู้สูงอายุ

• ระยะเวลาและสถานที่
แบ่งเป็นจำานวน 8 รุ่น รวมเป็น 509 คน ดังนี้

รุ่นที่ 1 วันที่ 26-28 พฤศจิกายน 2562   จำานวน 101 คน
รุ่นที่ 2 วันที่ 17-19 ธันวาคม 2562   จำานวน 100 คน
รุ่นที่ 3 วันที่ 9-11 มิถุนายน 2563   จำานวน 50 คน
รุ่นที่ 4 วันที่ 16-18 มิถุนายน 2563   จำานวน 50 คน
รุ่นที่ 5 วันที่ 23-26 มิถุนายน 2563   จำานวน 54 คน
รุ่นที่ 6 วันที่ 30 มิ.ย. -2 ก.ค. 2563   จำานวน 50 คน
รุ่นที่ 7 วันที่ 22-24 กรกฎาคม 2563   จำานวน 53 คน
รุ่นที่ 8 วันที่ 29-31 กรกฎาคม 2563   จำานวน 51 คน

ณ ห้องประชุมพวงทอง ชั้น 3 ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุ จังหวัดชลบุรี

21ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุ จ.ชลบุรี

ส่วนที่
3

ผลการดำาเนินงาน
ประจำาปี 2563



อบรม
หลักสูตร ภูมิปัญญาวัยเก๋าเปิดวาร์ปออนไลน์  

• กลุ่มเป้าหมาย
ผู้สูงอายุและประชาชนทั่วไปทุกช่วงวัย

• วัตถุประสงค์
1  เพือ่ส่งเสริมให้ผูส้งูอายแุสดงศกัยภาพ นำาความรู ้ทักษะ

 ประสบการณ์เข้ามามีส่วนร่วนรวมในการพัฒนาสังคม
 แลกเปลี่ยนองค์ความรู้จากภูมิปัญญาของผู้สูงอายุ
2  เพื่อผู้สูงอายุได้แสดงศักยภาพ สร้างความสัมพันธ์ที่ดี

 ระหว่างวัยละทุกคนทุกวัยเห็นถึงคุณค่าผู้สูงอายุ 
 ได้เรียนรู้ร่วมสืบสานคุณค่าที่ดีงามของสังคม
3  เพื่อส่งเสริมการขายออนไลน์ให้มีคุณภาพนำาไป 

 สู่การขายสินค้า บนโลกออนไลน์และสามารถต่อยอดไป
 ยังตลาดมากขึ้น

• ระยะเวลาและสถานที่
แบ่งเป็นจำานวน 2 รุ่นๆละ 35 คน รวมเป็น 70 คน ดังนี้

รุ่นที่ 1  วันที่ 21-22  มิถุนายน 2563   จำานวน 35 คน
รุ่นที่ 2  วันที่ 28-29  มิถุนายน 2563   จำานวน 35 คน

ณ ห้องประชุมพวงทอง ชั้น 3 ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุ จังหวัดชลบุรี

22 รายงานผลการดำาเนินงาน 
ประจำาปี 2563

ส่วนที่
3

ผลการดำาเนินงาน
ประจำาปี 2563



อบรม
หลักสูตร

สานพลังผู้สูงวัย 
สู่การตลาดออนไลน์ ยุค 4.0  

• กลุ่มเป้าหมาย
ผู้สูงอายุและประชาชนทั่วไปทุกช่วงวัย

• วัตถุประสงค์
1  เพื่อส่งเสริมให้ผู้สูงอายุแสดงศักยภาพ นำาความรู้

 ทักษะ ประสบการณ์ เข้ามามีส่วนร่วมในการ
 พฒันาสงัคม แลกเปลีย่นองค์ความรูจ้ากภมูปัิญญา
 ของผู้สูงอายุ
2  เพื่อผู้สูงอายุได้แสดงศักยภาพ สร้างความสัมพันธ์

 ทีด่รีะหว่างวยั และคนทกุวยัเหน็ถงึคณุค่าผูส้งูอายุ 
 ได้เรียนรู้ร่วมสืบสานคุณค่าที่ดีงามของสังคม
3  เพื่อส่งเสริมการขายออนไลน์ให้มีคุณภาพนำาไปสู่

 การขายสินค้าบนโลกออนไลน์และสามารถ
 ต่อยอดไปยังตลาดได้มากขึ้น

• ระยะเวลาและสถานที่
แบ่งเป็นจำานวน 2 รุ่น รวมเป็น 101 คน ดังนี้

รุน่ที ่1 วนัที ่18-19 กรกฎาคม 2563 จำานวน 51 คน
รุน่ที ่2 วนัที ่20-21 กรกฎาคม 2563 จำานวน 50 คน

ณ ห้องประชุมพวงทอง ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุ จังหวัดชลบุรี

23ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุ จ.ชลบุรี

ส่วนที่
3

ผลการดำาเนินงาน
ประจำาปี 2563



• กลุ่มเป้าหมาย
ประชาชนทั่วไปทุกช่วงวัย

• วัตถุประสงค์
1  เพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้ทุกภาคส่วนเห็นความ

 สำาคัญในการเตรียมความพร้อมเข้าสู่วัยสูงอายุ
 และสนับสนุนให้เกิดความรู้ในการเตรียม
 ความพร้อมด้านต่างๆที่จำาเป็น เช่น สุขภาพ 
 ด้านการมีงานทำาเสริมสร้างเศรษฐกิจรายได้ 
 ด้านสังคม ด้านสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยสำาหรับ
 ประชาชน

• ระยะเวลาและสถานที่
แบ่งเป็นจำานวน 4 รุ่น รวมเป็น 203 คน ดังนี้

รุ่นที่ 1 วันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2563 จำานวน 55 คน
รุ่นที่ 2 วันที่ 14 พฤษภาคม 2563 จำานวน 25 คน
รุ่นที่ 3 วันที่ 19 พฤษภาคม 2563 จำานวน 42 คน
รุ่นที่ 4 วันที่ 12 มิถุนายน 2563 จำานวน 50 คน

ณ ห้องประชุมพวงทอง ชั้น 3 ศูนย์การเรียนรู้
และฝึกอบรมด้านผู้สูงอายุ จังหวัดชลบุรี

อบรม
หลักสูตร การเตรียมความพร้อมก่อนวัยสูงอายุ

24 รายงานผลการดำาเนินงาน 
ประจำาปี 2563

ส่วนที่
3

ผลการดำาเนินงาน
ประจำาปี 2563



อบรม
หลักสูตร โครงการสานพลังภูมิปัญญาผู้สูงอายุ 

• กลุ่มเป้าหมาย
ผู้สูงอายุและประชาชนทั่วไปทุกช่วงวัย

• วัตถุประสงค์
1  เพื่อส่งเสริมให้ผู้สูงอายุแสดงศักยภาพ นำาความรู้ ทักษะ

 ประสบการณ์ เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคม
 แลกเปลี่ยนองค์ความรู้จากภูมิปัญญาของผู้สูงอายุ
2  เพื่อผู้สูงอายุได้แสดงศักยภาพ สร้างความสัมพันธ์

 ที่ดีระหว่างวัย และคนทุกวัยเห็นถึงคุณค่าผู้สูงอายุ
 ได้เรียนรู้ ร่วมสืบสานคุณค่าที่ดีงามของสังคม

• ระยะเวลาและสถานที่
แบ่งเป็นจำานวน 4 รุ่น รวมเป็น 203 คน ดังนี้

รุ่นที่ 1 วันที่ 10-11 สิงหาคม 2563 จำานวน 51 คน
รุ่นที่ 2 วันที่ 13-14 สิงหาคม 2563 จำานวน 51 คน
รุ่นที่ 3 วันที่ 15-16 สิงหาคม 2563 จำานวน 50 คน
รุ่นที่ 4 วันที่ 17-18 สิงหาคม 2563 จำานวน 51 คน

ณ ห้องประชุมพวงทอง ชั้น 3 ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุ จังหวัดชลบุรี

25ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุ จ.ชลบุรี

ส่วนที่
3

ผลการดำาเนินงาน
ประจำาปี 2563



โครง
การ ผู้สูงวัยใส่ใจสุขภาพ

• กลุ่มเป้าหมาย
บุคคลที่มีอายุตั้งแต่ 50 ปีขึ้นไป

• วัตถุประสงค์
1  เพื่อส่งเสริมให้หน่วยงานต่างๆ มีกิจกรรมด้าน

 การสร้างเสริมสุขภาพผู้สูงอายุในพื้นที่
2  เพื่อส่งเสริมให้ผู้เข้าร่วมเห็นความสำาคัญของ

 การดูแลสุขภาพที่ยั่งยืน
3  เพื่อสร้างเครือข่ายให้มีสุขภาพที่ดี

• ระยะเวลาและสถานที่
ระหว่างวันที่ 25-27 สิงหาคม 2563  จำานวน 67 คน 
ณ ห้องประชุมพวงทอง ชั้น 3 ศูนย์การเรียนรู้
และฝึกอบรมด้านผู้สูงอายุ จังหวัดชลบุรี

26 รายงานผลการดำาเนินงาน 
ประจำาปี 2563

ส่วนที่
3

ผลการดำาเนินงาน
ประจำาปี 2563



โครงการ/
กิจกรรม นันทนาการเสริมสร้างพลานามัย

• กลุ่มเป้าหมาย
ผู้สูงอายุและประชาชนทั่วไปทุกช่วงวัย

• วัตถุประสงค์
1  เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรม มีสุขภาพร่างกายและจิตใจ

 แข็งแรง สดชื่น แจ่มใส
2  เพือ่ให้ผูเ้ข้าร่วมกจิกรรมมคีวามรูค้วามเข้าใจเร่ืองกจิกรรม

 นันทนาการเสริมสร้างพลานามัยและการดูแลสุขภาพ
3  เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ได้ทำากิจกรรมที่เป็นประโยชน์ ร่วมกัน สร้างความรัก ความสามัคคี 

 และมีความสัมพันธ์อันดีระหว่างผู้สูงอายุ ในแต่ละชุมชน

• ระยะเวลาและสถานที่
ระหว่างเดือนตุลาคม 2562 – กันยายน 2563 จำานวน 520 คน
ณ ลานกิจกรรม ชั้น 2 ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรมด้านผู้สูงอายุ จังหวัดชลบุรี

27ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุ จ.ชลบุรี

ส่วนที่
3

ผลการดำาเนินงาน
ประจำาปี 2563



โครงการ/
กิจกรรม ส่งเสริมการเรียนรู้ทุกช่วงวัย

• กลุ่มเป้าหมาย
ผู้สูงอายุและประชาชนทั่วไปทุกช่วงวัย

• วัตถุประสงค์
1  เพื่อเป็นการเสริมสร้างความและรู้ทักษะด้าน

 ประกอบอาชีพอิสระให้แก่ผู้สูงอายุ และประชาชน
 ทุกช่วงวัย
2  เพื่อให้ผู้สูงวัยและประชาชนทุกช่วงวัยมีมนุษยสัมพันธ์

 เข้ากับสังคมได้ดีโครงการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
 ระหว่างหมู่คณะ

• ระยะเวลาและสถานที่
ระหว่างเดือนตุลาคม 2562 – กันยายน 2563  
จำานวน 139 คน
ณ ห้องรางเงินศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรมด้านผู้สูงอายุ 
จังหวัดชลบุรี

28 รายงานผลการดำาเนินงาน 
ประจำาปี 2563

ส่วนที่
3

ผลการดำาเนินงาน
ประจำาปี 2563



โครง
การ

ผู้สูงวัยใส่ใจลูกหลาน 3ส.(สร้างสรรค์ 
สร้างอาชีพ สร้างแรงบันดาลใจ)

• กลุ่มเป้าหมาย
เด็กและเยาวชนในกระทรวงการพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย์

• วัตถุประสงค์
1  เพื่อให้ผู้สูงอายุได้ใช้ประสบการณ์และภูมิปัญญา

 เพื่อสร้างสรรค์ประโยชน์ให้แก่สังคม
2  เพื่อให้เด็กและเยาวชนได้ใกล้ชิดกับวัยผู้สูงอายุ 

 ตระหนักและรู้คุณค่าของผู้สูงอายุ
3  เพื่อให้เด็กและเยาวชนมีความรู้ ความเข้าใจ 

 และประสบการณ์สามารถนำาไปสร้างอาชพีได้ในอนาคต

• ระยะเวลาและสถานที่
ในวันที่ 17 พฤษภาคม 2563 จำานวน 41 คน
ณ ห้องประชุมพวงทอง ชั้น 3 ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุ จังหวัดชลบุรี

29ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุ จ.ชลบุรี

ส่วนที่
3

ผลการดำาเนินงาน
ประจำาปี 2563



งานส่งเสริม
และเผยแพร่

สื่อเรียนรู้
ศึกษาดูงาน เปิดให้หน่วยงานอื่นๆได้เข้ามาศึกษาดูงาน
เพื่อนำาไปพัฒนาองค์กรหรือบุคคล ที่เกี่ยวข้อง
ในการดูแลผู้สูงอายุ

• ศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้

30 รายงานผลการดำาเนินงาน 
ประจำาปี 2563

รายชื่อคณะที่มาศึกษาดูงาน วันที่ กลุ่มเป้าหมาย (จำานวน)

เทศบาลตำาบลตลาด จังหวัดนครราชสีมา 7 พฤศจิกายน 2562 135

เทศบาลตำาบลปากนำ้าชุมพร จังหวัดชุมพร 12 ธันวาคม 2562 202

องค์การบริหารส่วนตำาบลรางจรเข้ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 4 กุมภาพันธ์ 2563 80

เทศบาลตำาบลตะกาง จังหวัดตราด 5 กุมภาพันธ์ 2563 100

องค์การบริหารส่วนตำาบลนางาม จังหวัดร้อยเอ็ด 7 กุมภาพันธ์ 2563 51

องค์การบริหารส่วนตำาบลหล่อยูง จังหวัดพังงา 18 กุมภาพันธ์ 2563 42

องค์การบริหารส่วนตำาบลสิงหนาท จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 21 กุมภาพันธ์ 2563 150

รองผู้ว่าราชการจังหวัดระยอง และคณะผู้ติดตาม 12 พฤษภาคม 2563 20

องค์การบริหารส่วนตำาบลดงขี้เหล็ก จังหวัดปราจีนบุรี 14 มิถุนายน 2563 45

องค์การบริหารส่วนตำาบลลาดหลุ่มแก้ว จังหวัดปทุมธานี 26 สิงหาคม 2563 100

เทศบาลตำาบลบวกค้าง จังหวัดเชียงใหม่ 9 กันยายน 2563 50

กรมกิจการผู้สูงอายุ 23-25 กันยายน 2563 50

องค์การบริหารส่วนตำาบลวังหิน จังหวัดอุทัยธานี 28 กันยายน 2563 80

รวม 1,105

ส่วนที่
3

ผลการดำาเนินงาน
ประจำาปี 2563



โครงการหน่วยบำาบัดทุกข์ บำารุงสุข สร้างรอยยิ้มให้ประชาชน จังหวัดชลบุรี 
ประจำาปี 2563

เนื่องจากเกิดสถานการณ์โรคระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
 จึงทำาให้ไม่สามารถออกหน่วยเคลื่อนที่ได้ตามปกติ

• โครงการ

31ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุ จ.ชลบุรี

สถานที่ออกหน่วย วันที่ กลุ่มเป้าหมาย 
(จำานวน)

ศูนย์ราชการเทศบาลตำาบลเกาะสีชัง หมู่ 6 ตำาบลท่าเทววงศ์  
อำาเภอเกาะสีชัง จังหวัดชลบุรี

16 ตุลาคม 2562 24

วัดปรกฟ้า หมู่ 3 ตำาบลเกาะจันทร์ อำาเภอเกาะจันทร์ จังหวัดชลบุรี 20 พฤศจิกายน 2562 32

หอประชุมโรงเรียนอนุบาลบ่อทอง หมู่ 1 ตำาบลบ่อทอง  
อำาเภอบ่อทอง จังหวัดชลบุรี

18 ธันวาคม 2562 30

อาคารอเนกประสงค์เทศบาลตำาบลเขตอุดรศักดิ์ หมู่ 8 
ตำาบลสัตหีบ อำาเภอสัตหีบ จังหวัดชลบุรี 

22 มกราคม 2563 50

โรงเรียนอนุบาลบางพระ ตำาบลบางพระ อำาเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 19 กุมภาพันธ์ 2563 65

วัดผาสุการาม ตำาบลหนองข้างคอก อำาเภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี 28 กรกฎาคม 2563 156

รวม 357

ส่วนที่
3

ผลการดำาเนินงาน
ประจำาปี 2563



การให้บริการสถานที่ เปิดให้หน่วยงานราชการต่างๆ ได้เข้ามาใช้สถานที่จัดงาน 
โครงการ หรือฝึกอบรมทำากิจกรรมต่างๆ โดยคิดอัตราค่าบริการตามระเบียบ
กรมบัญชีกลาง

• การให้บริการ

32 รายงานผลการดำาเนินงาน 
ประจำาปี 2563

รายชื่อคณะที่มาศึกษาดูงาน วันที่ กลุ่มเป้าหมาย (จำานวน)

สภาเด็กและเยาวชน จังหวัดขอนแก่น 12 ตุลาคม 2562 60

ศูนย์ต่อต้านการค่ามนุษย์และเด็กถูกล่วงละเมิด 
(บ้านครูจา) จังหวัดชลบุรี

25 ตุลาคม 2562 50

บริษัท เคลฟเวอร์ เอ็นซิสเต็ม จำากัด 14 ธันวาคม 2562 70

กรมกิจการเด็กและเยาวชน 23-26 มกราคม 2563 300

บริษัท พีนาด้า จำากัด 30 มกราคม 2563 600

สำานักงานส่งเสริมและสนับสนุนวิชาการ 3 4 กุมภาพันธ์ 2563 53

สำานักงานเทศบาลตำาบลตะกาง จังหวัดตราด 18 กุมภาพันธ์ 2563 42

สำานักงานพัฒนาสังคมฯ จังหวัดชลบุรี 14-16 กุมภาพันธ์ 2563 170

บริษัท เอ-เซเว่น คอร์อปเรชั่น จำากัด 17 กุมภาพันธ์ 2563 90

องค์การบริหารส่วนตำาบลหล่อยูง จังหวัดพังงา 18 กุมภาพันธ์ 2563 42

วิทยาลัยเทคโนโลยีบางละมุงอินเตอร์-เทค 21 กุมภาพันธ์ 2563 180

กรมกิจการผู้สูงอายุ 23-25 กันยายน 2563 50

รวม 1,750

ส่วนที่
3

ผลการดำาเนินงาน
ประจำาปี 2563



องค์การบริหารส่วนตำาบลหนองเหียง อ.พนัสนิคม จ.ชลบุรี

ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรมด้านผู้สูงอายุ จังหวัดชลบุรี ได้จัดกิจกรรม “ผู้สูงวัยปลอดภัย 
ใส่ใจเรื่องบ้าน” โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือลดความเสี่ยงของอันตรายที่จะเกิดขึ้น ป้องกันความพิการ 
ซำ้าซ้อน แก้ไขปัญหาความเหมาะสมในสภาพแวดล้อมท่ีอยู่อาศัยให้แก่ผู้สูงอายุที่ช่วยเหลือตัวเอง
ไม่ได้ และไม่มีคนดูแล ต้องได้รับบริการฟื้นฟูสมรรถภาพที่จำาเป็น โดยการปรับสภาพแวดล้อม 
ทีอ่ยูอ่าศัยให้เหมาะสมกบัสขุภาพ โดยมีกลุม่เป้าหมายเป็นชมรมผูส้งูอายหุนองเหยีง จำานวน 176 คน 
ณ ห้องประชุม ชั้น 3 องค์การบริหารส่วนตำาบลหนองเหียง อำาเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี

• การขับเคลื่อนงานในพื้นที่ตำาบลต้นแบบ

33ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุ จ.ชลบุรี

ส่วนที่
3

ผลการดำาเนินงาน
ประจำาปี 2563



รณรงค์ยุติความรุนแรงต่อเด็ก สตรี และบุคคล
ในครอบครัว ณ โรงเรียนอนุบาลบ่อทอง หมู่ที่ 1 
ตำาบลบ่อทอง อำาเภอบ่อทอง จังหวัดชลบุรี 

1.

มอบเงินช่วยเหลือและเครื่องอุปโภคบริโภคให้แก่ผู้ประสบเหตุอัคคีภัย 
ณ ตำาบลหนองปลาไหล อำาเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี2.

กิจกรรม
เพื่อสังคม

34 รายงานผลการดำาเนินงาน 
ประจำาปี 2563

ส่วนที่
3

ผลการดำาเนินงาน
ประจำาปี 2563



จิตอาสาพระราชทาน 904 วปร. 
ณ โรงเรียนเกาะสีชัง ตำาบลท่าเทววงษ์ 
อำาเภอเกาะสีชัง จังหวัดชลบุรี

โครงการนำ้าพระทัยพระราชทานส่วนภูมิภาคสภาสังคมสงเคราะห์ฯ ประจำาปี
งบประมาณ 2563 ณ สถานสงเคราะห์เด็กชายบ้านบางละมุง ตำาบลบางละมุง 
อำาเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี

3.

4.

35ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุ จ.ชลบุรี

ส่วนที่
3

ผลการดำาเนินงาน
ประจำาปี 2563



ส่วนที่ 4
รางวัลที่ได้รับ

และอื่นๆ



“วันคนพิการสากลจังหวัดชลบุรี 
ประจ�าปี 2562” และรับโล่ประกาศ
เกียรติคุณเพื่อแสดงว่า เป็นหน่วย
ที่สนันสนุนกิจกรรมภายในงาน
คนพิการสากลจังหวัดชลบุรี
อย่างสม�า่เสมอณ ศาลาประชาคม 
เทศบาลเมืองบ้านสวน จังหวัดชลบุรี 
วันที่ 24 ธันวาคม 2562

รับโล่และใบรับรองมาตรฐาน การปฏิบัติงานด้านการจัดสวัสดิการสังคม
ขององค์การสวัสดิการสังคม ณ ห้องประชุมชัน้ 2 กรมพัฒนาสังคมและ
สวัสดิการ ในวันที่ 1 กันยายน 2563

1.

2.

37ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุ จ.ชลบุรี

ส่วนที่
4

รางวัลที่ได้รับ
และอื่นๆ



ส่วนที่ 5 
สรุปผลการ

ดำาเนินงานย้อนหลัง
ปี พ.ศ. 2559-2563



• สรุปผลการดำาเนินงานปี 2559

39ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุ จ.ชลบุรี

ส่วนที่
5

สรุปผลการดำาเนินงาน
ย้อนหลังปี พ.ศ. 2559-2563



40 รายงานผลการดำาเนินงาน 
ประจำาปี 2563

ส่วนที่
5

สรุปผลการดำาเนินงาน
ย้อนหลังปี พ.ศ. 2559-2563

• สรุปผลการดำาเนินงานปี 2560



41ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุ จ.ชลบุรี

ส่วนที่
5

สรุปผลการดำาเนินงาน
ย้อนหลังปี พ.ศ. 2559-2563

• สรุปผลการดำาเนินงานปี 2561



42 รายงานผลการดำาเนินงาน 
ประจำาปี 2563

• สรุปรายได้จากการเข้าใช้บริการ
ปี 2559-2561

ส่วนที่
5

สรุปผลการดำาเนินงาน
ย้อนหลังปี พ.ศ. 2559-2563



43ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุ จ.ชลบุรี

• สรุปผลการดำาเนินงานปี 2562

ส่วนที่
5

สรุปผลการดำาเนินงาน
ย้อนหลังปี พ.ศ. 2559-2563



44 รายงานผลการดำาเนินงาน 
ประจำาปี 2563

• สรุปผลการดำาเนินงานปี 2563



คณะผู้จัดทำา
นางสาวสุทธิรัตน์ โทชนบท

ผู้อำ�นวยก�รศูนย์ก�รเรียนรู้
และฝึกอบรมด้�นผู้สูงอ�ยุ จ.ชลบุรี

ที่ปรึกษ�

นายเฉลิมพล แซ่โต๊ะ
เจ้�หน้�ที่ปฏิบัติง�นด้�นประช�สัมพันธ์

และระบบส�รสนเทศ คณะทำ�ง�น/ผู้เรียบเรียง

นางสาวจิราภรณ์   อุดชมภู
เจ้�หน้�ที่ปฏิบัติง�นด้�นหลักสูตรและอบรม

คณะทำ�ง�น

นางสาวเบญญาภา  อุดมภูมิ
เจ้�หน้�ที่ปฏิบัติง�นด้�นวิช�ก�รและแผนง�น

คณะทำ�ง�น
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